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Jirinio sektoriaus darbuotojy rengimo
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jsakymu Nr. V-49

VIESOSIOS ISTAIGOS JURINIO SEKTORIAUS DARBUOTOJU RENGIMO CENTRO
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji istaiga Jiirinio sektoriaus darbuotoji rengimo centras, jstaigos kodas 305616472,
adresas Statybininky pr. 39, Klaipéda (toliau — Centras) asmens duomeny tvarkymo taisykliy (toliau
— Taisyklés) paskirtis — laikantis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatyme
(Zin., 1996, Nr. 63-1479; 2008, Nr. 22-804; toliau — Jstatymas) nustatyty asmens duomeny apsaugos
pagrindiniy reikalavimy, reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma, duomeny subjekto (toliau —
klientas) teisiy jgyvendinima, techniniy ir organizaciniy asmens duomeny saugumo uztikrinimo
priemoniy taikyma.

2. Tvarkydamas asmens duomenis, Centras vadovaujasi [statymu, Bendraisiais reikalavimais
organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms, patvirtintais Valstybinés
duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus 2008 m. lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. 1T-71(1.12) (su
vélesniais pakeitimais; toliau — Bendrieji reikalavimai) bei kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais
teisés aktais, reglamentuojanciais duomeny apsaugg.

3. Taisyklése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos [statyme ir kituose
teisés aktuose, reglamentuojanCiuose duomeny apsaugg, jeigu kontekstas nereikalauja jy vartoti
kitaip.

4. Centras yra duomeny valdytoja, kurios teisés ir pareigos yra nustatytos Istatyme ir kuri,
Siose Taisyklése nustatytais tikslais valdo ir tvarko asmens duomenis.

IT SKYRIUS
TAIKYMAS

5. Taisyklés taikomos santykiams, kurie atsiranda Centrui tvarkant asmens duomenis
automatiniu biidu, taip pat neautomatiniu biidu tvarkant asmens duomeny susistemintas rinkmenas:
saraSus, kartotekas, bylas, sgvadus. Taisyklés taip pat nustato Centro darbuotojy teises, pareigas ir
atsakomybe tvarkant asmens duomenis.

6. Taisykliy nuostatos privalomos visiems Centro darbuotojams, kuriy funkcijos yra
susijusios su asmens duomeny tvarkymu bei visiems ekspertams (konsultantams) ir kitiems
asmenims, kurie eidami savo pareigas ir/ar teikdami Centrui paslaugas, suzino asmens duomenis
(toliau — Darbuotojai). Naujai priimamus Centro darbuotojus, jei jiems bitina susipazinti su
Taisyklémis, pasirasytinai supazindina Centro vadovas ar jo jgaliotas asmuo.

III SKYRIUS
UZ DUOMENU APSAUGA ATSAKINGI ASMENYS

7. Istatyme ir Siose Taisyklése numatyty duomeny apsaugos priemoniy jgyvendinimg ir
darbo koordinavimg Centre organizuoja ir kontroliuoja Centro direktoriaus paskirtas atsakingas
asmuo, kuris vadovauja ir pagal savo kompetencija duoda nurodymus Darbuotojams, teikia
metodines rekomendacijas asmens duomeny teisinés apsaugos klausimais ir atlieka kitas funkcijas,
nurodytas Jstatymo 32 straipsnyje (arba jj véliau pakeisianciuose straipsniuose).



8. Centro direktorius uz Taisykliy 7 punkte nurodyty funkcijy atlikimg atsakingg (-us)
asmen] (-is) skiria jsakymu. Apie paskirto (-y) atsakingo (-y) asmens (-y) paskyrima, pasikeitimag
Centro direktorius per 30 (trisdeSimt) dieny nuo paskyrimo/pasikeitimo pranesa kompetentingai
Jstaigai, priziuriniai asmens duomeny tvarkyma (toliau — Valstybiné duomeny apsaugos
inspekcija).

9. Centro direktorius esant poreikiui tiesiogiai bendradarbiauja su Valstybine duomeny
apsaugos inspekcija ir teikia jai privalomus Centro dokumentus ir/ar informacija.

IV SKYRIUS _
TVARKOMI ASMENS DUOMENYS, JU TVARKYMO TIKSLAI IR TEISETO
TVARKYMO REIKALAVIMAI

10. Centras tvarko asmens duomenis $iais teisétais tikslais:

10.1. tiesioginés rinkodaros;

10.2. vidaus administravimo:

10.2.1. struktiiros tvarkymo;

10.2.2. personalo valdymo;

10.2.3. turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymo ir naudojimo;

10.2.4. rastvedybos tvarkymo.

11. Centras tvarko Siuos asmens duomenis (baigtinis sarasas):

11.1. Taisykliy 10.1. punkte numatytu tikslu — varda, pavard¢, gimimo data, elektroninio
pasto adresa, adresa korespondencijai siysti, judriojo telefono ry$io numerj. Siame punkte i§vardinti
Centro tvarkomi asmens duomenys gaunami i§ duomeny subjekto Taisykliy 12, 14-15, 17 ir 28
punktuose nustatyta tvarka ir saglygomis;

11.2. Taisykliy 10.2. punkte numatytu tikslu:

11.2.1. Taisykliy 10.2.1 numatytu tikslu — Centro darbuotojo varda, pavardg;

11.2.2. Taisykliy 10.2.2 numatytu tikslu — Centro darbuotojo varda, pavarde, gyvenamosios
vietos adresa, elektroninio paSto adresa, telefono numerj, asmens tapatyb¢ patvirtinancio
dokumento serijg ir numerj, jo i§davimo ir galiojimo datg, i§davusig institucijg, asmens dokumento
kopija, i8silavinima, mokymosi jstaiga, jos baigimo metus, profesing patirtj, socialinio draudimo
pazymeéjimo serijg ir numer}, duomenis apie nejgaluma, duomenis apie nejgaly vaikga, vaiko gimimo
data, vaiko vardg ir pavarde, santuokos data, santuokos liudijimo serijg ir numerj (Siuos duomenis
Centras tvarko tik tuo atveju, jei pasikeicia darbuotojo pavarde), iStuokos liudijimo serijg ir numer;j,
iStuokos data (Siuos duomenis Centras tvarko tik tuo atveju, jei darbuotojas augina vaiky iki 14
mety);

11.2.3. Taisykliy 10.2.3 numatytu tikslu — Centro darbuotojo varda, pavarde darbuotojo
darbo uzmokestj, turimy nepilnameciy vaiky ir/ar kity iSlaikytiniy skaiciy;

11.2.4. Taisykliy 10.2.4 numatytu tikslu — Centro darbuotojo varda, pavarde, gyvenamosios
vietos adresa, elektroninio pasto adresg.

12. Centras asmens duomenis Taisykliy 10.2 punkte numatytais tiesioginés rinkodaros
tikslais, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos elektroniniy ry$iy jstatymu 2004 m. balandzio 15 d.
Nr. IX-2135 (Zin., 2004, 69-2382) ir jstatymo pojstatyminiais aktais jsigaliojusiais nuo 2020 m.
sausio 17 d. bei kitais teises aktais. Gavusi Centro mokinio sutikimg ir nustacius renkamy asmens
duomeny saugojimo trukme. Centras uztikrina kiekvieno mokyklos mokinio supazindinimg su jo
teise nesutikti, kad buty tvarkomi jo asmens duomenys tiesioginés rinkodaros tikslu.
Klientas/mokinys turi teis¢ iSreikSti sutikimg ar nesutikimag dél jo asmens duomeny tvarkymo
atitinkamoje sutartyje ar susitarime su centru. Registracijos formoje, mokinio anketoje ar kitame
dokumente, jo pasiraS§ymo metu atskirai pazymédamas, ar jis sutinka, kad jo asmens duomenys bty
tvarkomi tiesioginés rinkodaros tikslu. Jei klientas/mokinys jau buvo daves sutikimg ir centras
tvarko asmens duomenis tiesioginés rinkodaros tikslu, klientas/mokinys gali bet kada iSreiksti
nesutikimg dél asmens duomeny tvarkymo Siuo tikslu, atsakydamas j elektroninj laiSka su pastaba,
kad daugiau nenori gauti tokios informacijos arba rastu ar zodziu informuodamas apie nesutikima,



kad toliau biity tvarkomi jo asmens duomenys tiesioginés rinkodaros tikslu.

13. Kitais Taisykliy 10 punkte nurodytais tikslais Centras tvarko asmens duomenis
vadovaudamasi [statymu, Bendraisiais reikalavimais ir kitais duomeny apsaugg reglamentuojanciais
teisés aktais. Centro Darbuotojai, vykdydami savo funkcijas ir tvarkydami asmens duomenis,
privalo vadovautis Siomis Taisyklémis ir aukSCiau minétais teisés aktais, reglamentuojanciais
asmens duomeny apsauga, taip pat laikytis asmens duomeny teiséto tvarkymo reikalavimuy,
numatyty Taisykliy 14 punkte.

14. Bendrieji asmens duomeny tvarkymo reikalavimai:

14.1. asmens duomenys renkami apibréztais ir teisétais tikslais, nustatytais prie§ renkant
asmens duomenis, ir paskui tvarkomi su Siais tikslais suderintais buidais;

14.2. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saziningai ir teisétai;

14.3. asmens duomenys yra tikslas ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami; netikslis ar neiSsamiis duomenys iStaisomi, papildomi, sunaikinami arba sustabdomas
ju tvarkymas;

14.4. asmens duomenys yra tapatiis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti
ir toliau tvarkyti;

14.5. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad kliento tapatybe¢ biity galima nustatyti ne
ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, d¢l kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomd;

14.6. asmens duomenys tvarkomi pagal Istatyme ir kituose atitinkamg veikla
reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytus aiSkius ir skaidrius asmens duomeny tvarkymo
reikalavimus.

15. Asmens duomenys tvarkomi tik esant bent vienam i§ Taisykliy 10 punkte nurodyty
teiséty duomeny tvarkymo tiksly, tik tokia apimtimi, kaip nurodyta Taisykliy 11.1-11.3
papunkciuose, kai klientas/mokinys duoda sutikimg, arba yra sudaroma ar vykdoma sutartis, arba
kitais teisés aktuose numatytais pagrindais (teis€¢to tvarkymo kriterijai). Sutikimu laikomas
savanoriSkas kliento/mokinio valios pareiSkimas tvarkyti jo asmens duomenis jam Zinomu tikslu ar
tikslais.

16. Tinkamu persp¢jimu laikomas visy [statyme ar kituose teisés aktuose nurodyty
veiksmy jgyvendinimas, dél kuriy asmuo suZino, kad yra renkami asmens duomenys.

17. Centro klientas/mokinys gali savo valig dél asmens duomeny tvarkymo isreiksti Centro
rastin¢je, uzpildydamas anketg, joje nurodant savo asmens duomenis (varda, pavarde, gimimo data,
elektroninio pasto adresa, adresa korespondencijai siysti, judriojo telefono rySio numerj) Taisykliy
10.1 punkte nurodytu tikslu ir duodamas sutikimg dél asmens duomeny tvarkymo. Sutikimu
laikomas savanoriSkas asmens valios pareiSkimas tvarkyti jo asmens duomenis jam Zinomu tikslu ar
tikslais.

18. Taisykliy 10.2 punkte nurodytu tikslu ir Taisykliy 11.2.2 punkte nurodyta apimtimi
duomenys renkami 1§ asmeny, kurie kandidatuoja j laisvas Centro darbo vietas, ir i§ esamy Centro
darbuotojy Istatyme ir Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYTOJAI, GAVEJAI IR TVARKYMO TERMINAI

19. Taisykliy 19.1 — 19.2 punktuose nurodomi Centro asmens duomeny tvarkytojai, kurie
tvarko Zemiau iSvardytus asmens duomenis:

19.1. Mokykla surinktus asmens duomenis tvarko pati.

19.2. UAB ,,Nacionaliné Svietimo agentura™ j. k. 305238040, teikia duomeny saugojimo
(serveriy) paslauga — saugomi Centro teisé€tai sukaupti elektroniniai duomenys. Visos duomeny
tvarkytojo atlieckamos funkcijos, turimos teisés ir pareigos aptariamos su UAB ,Nacionaline
Svietimo agentira“ sudarytose sutartyse.

20. Asmens duomenys tretiesiems asmenims gali buti teikiami tik [statymo nustatyta tvarka



esant apibréztiems ir teisétiems tikslams bei teisétam asmens duomeny tvarkymo pagrindui juos
gauti, t. y., pagal su duomeny gavéju sudarytg sutart] (daugkartinio teikimo atveju) arba pagal
duomeny gavéjo praSyma (vienkartinio teikimo atveju). Sutartyje turi biiti nurodytas asmens
duomeny naudojimo tikslas, teikimo ir gavimo teisinis pagrindas, salygos, tvarka ir teikiamy
asmens duomeny apimtis. PraSyme turi biiti nurodytas asmens duomeny naudojimo tikslas, teikimo
bei gavimo teisinis pagrindas ir praSomy pateikti asmens duomeny apimtis. UZ teisétg duomeny
teikimg tretiesiems asmenims atsakingas Centro direktorius. Duomeny gavéjai turi garantuoti
reikalingas technines ir organizacines duomeny apsaugos priemones ir uztikrinti tokiy priemoniy
laikymasi. Duomeny gavéjai negali naudoti asmens duomeny kitaip ar panaudoti jy kitam tikslui,
nei buvo nustatyta prasymuose ir sutartyse, pagal kurias teikiami duomenys. Vaizdo steb¢jimo
duomenys gali biti teikiami ikiteisminio tyrimo institucijoms, prokurorui ar teismui dél jy Zinioje
esanCiy administraciniy, civiliniy, baudziamyjy byly, kaip jrodymai ar kitais jstatymy numatytais
atvejais.

21. Tuo atveju, jeigu asmens duomenys yra renkami i§ pastoviy Saltiniy arba juos teikia
nuolatiniai duomeny teikéjai, gali buiti renkami tik Taisyklése iSvardyti duomenys ir tik jose
numatytais tikslais.

22. Asmens duomeny saugojimo terminai:

22.1. tiesioginés rinkodaros tikslu duomenys saugomi 5 (penkerius) metus nuo jy gavimo
dienos. Pasibaigus saugojimo terminui asmens duomenys yra sunaikinami;

23. vidaus administravimo tikslu duomenys saugomi 5 (penkerius) metus nuo jy gavimo
dienos, i$skyrus tuos asmens duomenis, kurie jstatymy nustatytais atvejais turi buti saugomi ilgesnj
laikotarpj ir/ar turi buti perduoti valstybés archyvams.

24. Asmens duomenys yra saugomi Centrg aptarnaujanéiy jmoniy serveriuose, pagal
sudarytg paslaugy teikimo sutartj.

25. Asmens duomenys tvarkomi (kei¢iami, papildomi) Centro darbuotojams prisijungus
prie Pedagogy ir Mokiniy registro.

26. Duomenys jy avarinio praradimo atveju atkuriami i$ vienos ar keliy i$likusiy laikmeny
arba 1§ asmens duomeny, saugomy Centrg aptarnaujanciame serveryje.

27. Duomeny atkiirimo, jy avarinio praradimo atveju, esant poreikiui, tvarka bus
reglamentuota atskiruose Centro vidiniuose teisés aktuose.

VI SKYRIUS
DUOMENU SALTINIAI

28. Centras finansinius ir kitus asmens duomenis gauna tiesiogiai i§ klienty/mokiniy arba
darbuotojy, taip pat asmeny, kandidatuojanciy j laisvas darbo vietas Centre, arba Taisykliy 10.1-
10.2 punktuose nurodytais tikslais.

VII SKYRIUS
KLIENTO IR MOKYKLOS TEISES BEI PAREIGOS VALDANT AR KITAIP TVARKANT
ASMENS DUOMENIS

29. Duomeny subjekto sutikimuose dél asmens duomeny tvarkymo, klienty/mokiniy
anketose, taip pat kituose dokumentuose, sudarytuose su klientu, turi buiti numatytos asmens
duomeny teisinés apsaugos salygos.

30. Centro direktorius ir/ar Centro direktoriaus pavaduotojai, jgalioti asmenys (toliau —
atsakingi asmenys) turi uztikrinti Sias duomeny subjekto teises:

30.1. biiti informuotam apie duomeny valdytojo tiksly pavadinima, koda, buveinés adresa,
telefono rySio, fakso numerj arba elektroninio pasto adresa, kokiu tikslu tvarkomi mokiniy/klienty
ar kity centro subjekty asmens duomenys ir kam jie teikiami, kokius asmens duomenis duomeny
subjektas privalo pateikti ir gauti, apie mokiniy/klienty ar kity Centro subjekty turimas teises
tvarkant asmens duomenis, kitg Istatyme numatyta informacija. Mokiniy/klienty ar kity Centro



subjekty sutikimus, anketas ar kitus panaSaus pobiidzio dokumentus ruosiantis Centro darbuotojas
turi uztikrinti, kad mokiniams/klientams ir kitiems Centro subjektams visa informacija biity
pateikta iki aukS¢iau nurodyty dokumenty pasiraSymo ar pasiraS§ymo metu, arba pagal atskirg
paklausima;

30.2. renkant (gaunant) asmens duomenis apie mokinius/klientus ir kitus Centro subjektus
ne i$ jy paciy, jie turi buti apie tai informuoti iki asmens duomeny tvarkymo pradzios. Ketinant
teikti mokinio/kliento ar kito Centro subjekto duomenis tretiesiems asmenims, jie turi biiti apie tai
informuoti iki to momento, kai duomenys bus teikiami pirmg kartg, iSskyrus tuos atvejus, kai
Lietuvos Respublikos teisés aktai numato tokiy duomeny rinkimo ir teikimo tvarkg bei duomeny
gavejus. Mokiniui/klientui ar kitam Centro subjektui turi biiti pateikta informacija apie jo turimas
teises tvarkant asmens duomenis, Centro tiksly pavadinima, koda, buveinés adresg, telefono rysio,
fakso numer] arba elektroninio pasto adresg, taip pat i§ kokiy Saltiniy ir kokie kliento/mokinio
asmens duomenys renkami ar kokius ketinama rinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kam teikiami ar
ketinami teikti, taip pat nurodant kitg [statyme reikalaujama informacija;

30.3. renkant ar ketinant rinkti asmens duomenis i§ mokinio/kliento ar kito Centro
subjekto ir juos tvarkant ar ketinant tvarkyti tiesioginés rinkodaros tikslais, asmuo privalo duoti
sutikima $iy Taisykliy 12 punkte nustatyta tvarka. Centras taip pat turi gauti mokinio/kliento ar kito
Centro subjekto sutikimg dél duomeny teikimo konkretiems tretiesiems asmenims pries§ teikiant
mokinio/kliento ar kito Centro subjekto duomenis tiesioginés rinkodaros tikslu (jeigu tokie
veiksmai biity atliekami). Prie§ teikiant jo duomenis klientas turi biiti informuotas kokiems
tretiesiems asmenims ir kokiais tikslais jo asmens duomenys bus teikiami.

31. Duomeny subjektai taip pat turi Sias teises:

31.1. susipazinti su savo asmens duomenimis. Klientas/mokinys ar kitas duomeny
subjektas, Zzodziu arba raStu pateikgs praSyma ir savo asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg (Sio
dokumento pateikti nereikia Centro darbuotojams) arba kitais [statyme numatytais biidais tinkamai
save identifikaves, turi teise gauti informacija, 1§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys
surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ir ar buvo teikti bent kartg
per paskutinius vienerius metus. Tuo atveju, jei praSymas susipazinti su savo duomenimis Centrui
pateikiamas tiesiogiai, t. y., atvykus | Centrg, Centras papraSo mokinio/kliento ar kito mokyklos
subjekto pateikti asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg; tuo atveju, jei praSymas siun¢iamas
pastu ar per pasiuntinj (kurjerj), prie jo turéty buti pridéta notaro patvirtinta asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento kopija; kai dél informacijos apie asmenj kreipiasi jo atstovas, jis turéty
pateikti atstovavimg patvirtinant] dokumentg ir savo asmens tapatybe patvirtinant] dokuments.
Gavus mokinio/kliento ar kito subjekto paklausima dél jo asmens duomeny tvarkymo turi biiti
informuojamas Centro direktorius, kuris paskiria atsakingg asmenj uz atsakymo mokiniui/klientui
ar kitam Centro subjektui ruo§imga. Mokiniui/klientui ar kitam Centro subjektui turi biti atsakyta, ar
su juo susij¢ asmens duomenys yra tvarkomi, ir praSomi duomenys jam turi biiti pateikti ne véliau
kaip per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny nuo kliento/mokinio kreipimosi gavimo dienos. Jei
klientas/mokinys pageidauja, atsakymas jam pateikiamas rastu. Neatlygintinai tokie duomenys
teikiami mokiniui/klientui ar kitam Centro subjektui kartg per kalendorinius metus.

31.2. kreipiantis raSytiniu praSymu, pateiktu asmenisSkai, paStu ar elektroniniy rySiy
priemonémis, tinkamai save identifikavus, klientas/mokinys gali reikalauti nedelsiant iStaisyti
neteisingus, neiSsamius, netikslius asmens duomenis ir/arba sustabdyti tokiy asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, i$skyrus saugojimg. Jeigu klientas/mokinys, susipaZings su savo asmens
duomenimis, nustato, kad jo asmens duomenys yra tvarkomi neteisétai, nesgZiningai ir kreipiasi ]
Centra, Centras nedelsdamas privalo neatlygintinai patikrinti asmens duomeny tvarkymo teisétuma,
saziningumg ir duomeny subjekto praSymu (iSreikStu raSytine forma) nedelsdama sunaikinti
neteisétai ir nesaziningai sukauptus asmens duomenis ar sustabdyti tokiy asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, iSskyrus saugojimg. Mokinio/kliento ar kito Centro subjekto praSymu,
sustabdzius jo asmens duomeny tvarkymo veiksmus, asmens duomenys, kuriy tvarkymo veiksmai
sustabdyti, turi biiti saugomi tol, kol bus iStaisyti ar sunaikinti (duomeny subjekto prasymu arba
pasibaigus duomeny saugojimo terminui). Jeigu Centras abejoja mokinio/kliento ar kito mokyklos



subjekto pateikty asmens duomeny teisingumu, jis privalo sustabdyti tokiy duomeny tvarkymo
veiksmus, duomenis patikrinti ir patikslinti. Tokie asmens duomenys gali biti naudojami tik jy
teisingumui patikrinti. Mokiniui/klientui ar kitam centro subjektui turi biiti pranesta apie Centro
sprendima, kurj jis priima ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo reikalavimo gavimo
(apie atlikta ar neatlikta asmens duomeny iStaisyma, sunaikinimg ar asmens duomeny tvarkymo
veiksmy sustabdymg). Centro mokinj/klientg ar kita Centro subjekta apie priimtg sprendimag
informuoja ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo jo priémimo dienos. Centras privalo
nedelsdama informuoti duomeny gavéjus apie kliento praSymu iStaisytus ar sunaikintus asmens
duomenis, sustabdytus asmens duomeny tvarkymo veiksmus, i$skyrus atvejus, kai pateikti tokia
informacijg biity nejmanoma arba pernelyg sunku (dél didelio mokiniy/klienty ar kity Centro
subjekty skaiciaus, duomeny laikotarpio, nepagristai dideliy sgnaudy). Tokiu atveju turi buti
nedelsiant praneSama Centro direktoriui, kuris organizuoja informacijos pateikimg Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai;

31.3. Taisykliy 12 punkte nustatyta tvarka asmuo gali nesutikti, kad biity tvarkomi jo
duomenys, nenurodydamas nesutikimo motyvy, kai duomenys tvarkomi ar ketinami tvarkyti
tiesioginés rinkodaros tikslu. Siuo atveju Centras privalo nedelsdamas ir nemokamai nutraukti
asmens duomeny tvarkymo veiksmus, i$skyrus jstatymy nustatytus atvejus. Mokinio /kliento ar kito
Centro subjekto praSymu, Centras privalo pranesti duomeny subjektui apie jo asmens duomeny
tvarkymo veiksmy nutraukimg ar atsisakyma nutraukti duomeny tvarkymo veiksmus ne véliau kaip
per 5 (penkias) darbo dienas nuo praS§ymo gavimo dienos;

31.4. gauti i§ Centro visa reikalingg informacijg aiskiai, suprantamai bei priimtina forma.

32. RuoSiant atsakymus ] mokiniy/klienty ar kity Centro subjekty paklausimus,
vadovaujamasi Jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos galiojanciais teisés aktais bei lokaliniais
Centro dokumentais.

33. Klientas/mokinys gali skysti Centro veiksmus (neveikimg) Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai per 3 (tris) ménesius nuo atsakymo i§ Centro gavimo dienos arba per 3 (tris)
meénesius nuo tos dienos, kada baigiasi [statymo 23 straipsnio 3 dalyje nustatytas terminas pateikti
atsakyma.

34. Visos kitos centro funkcijos, teisés ir pareigos valdant ir tvarkant asmens duomenis
nesiskiria nuo ty, kurios iSdéstytos Jstatyme, Bendruosiuose reikalavimuose ir kituose teisés
aktuose, reglamentuojanciuose asmens duomeny apsaugg ir duomeny valdytojo veikimo ribas bei
atsakomybe.

VIII SKYRIUS
ORGANIZACINES IR TECHNINES ASMENS DUOMENU APSAUGOS PRIEMONES

35. Organizacinés ir techninés priemonés turi uZtikrinti tvarkomy asmens duomeny
saugumo lygj, atitinkant] saugomy Centro, kaip asmens duomeny valdytojos, asmens duomeny
pobiid; ir jy tvarkymo keliamg rizika. AutomatiSkai tvarkomy asmens duomeny saugumo lygis
nurodytas Centro Duomeny apsaugos priemoniy aprase, kuris ji pakeitus/atnaujinus pateikiamas
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

36. Siekiant apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo, Centre yra jgyvendintos tokios
organizacinés ir techninés asmens duomeny saugumo priemones:

36.1. infrastruktirinés (tinkamas techninés jrangos iSdéstymas ir priezilra, grieztas
priesgaisrinés apsaugos tarnybos nustatyty normy laikymasis ir kt.);

36.2. administracinés (tinkamas darbo organizavimas, informaciniy sistemy prieZilira
(pavyzdziui, informacinés sistemos nuo neteiséto prisijungimo elektroniniy rySiy priemonémis
saugomos ugniasiene, taip pat darbuotojams draudziama jungti neleisting ir mokyklos nepatvirtintg
jranga prie darbinio kompiuterio arba tinklo, siysti ar diegti programas, informacinése sistemose
jdiegta programiné jranga (antivirusin€s programos), skirta apsaugoti informacing sistemg nuo
kenksmingos programinés jrangos (virusy, Snipinéjimui skirtos programinés jrangos,



nepageidaujamy elektroniniy laiSky ir kt.), instruktazy Centro darbuotojams organizavimas apie
asmens duomeny apsaugg ir atsakomybe, riziky bei veiklos testinumo planavimas ir kt.);

36.3. techninés ir programinés (pavyzdziui: prisijungiant prie informaciniy sistemy, kuriose
saugomi asmens duomenys, darbuotojas yra identifikuojamas pagal jam suteikta unikaly vartotojo
kodg ir/ar slaptazodj; yra nustatyta tvarka, kuria vadovaujantis yra suteikiamos, panaikinamos,
periodiskai perzitirimos ir atnaujinamos prieigos teisés prie informaciniy sistemy, taip pat
klasifikuojama, tvarkoma bei saugoma informacija);

36.4. telekomunikacings (tinklo valdymas, saugumo uztikrinimas naudojant Internetg ir kt.)
ir kitos, kurios nurodytos 13—16 punktuose.

37. Centras informuoja Valstybing asmens duomeny inspekcijg, pagal teisés akty
reikalavimus, apie Siuos duomeny pasikeitimus:

37.1. Centro rekvizity (pavadinimo, juridinio asmens kodo, buveinés adreso);

37.2. duomeny tvarkymo tikslo ar tiksly;

37.3. duomeny subjekto grupés ar grupiy ir su jomis susijusiy asmens duomeny saraso;

37.4. asmens duomeny Saltiniy;

37.5. duomeny gaveéjy, tvarkytojy, kuriems Centras numato teikti asmens duomenis.

38. Darbuotojai turi laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su
asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent
tokia informacija buty vieSa pagal galiojanéiy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas.
Konfidencialumo principas taip pat reiSkia, kad darbuotojams, tvarkantiems asmens duomenis,
draudziama juos atskleisti, gavus treciyjy Saliy praSymus dél tokio atskleidimo, i§skyrus jstatymy ir
sutar¢iy su klientais numatytus atvejus.

39. Konfidencialumo principo darbuotojai turi laikytis ir pasibaigus darbo santykiams ar
paslaugy teikimo sutarciai.

40. Centro direktorius turi uztikrinti, kad darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, rastu
jsipareigoty saugoti asmens duomeny paslaptj (toliau — Jsipareigojimas). Sis Jsipareigojimas galioja
ir pasibaigus darbo santykiams ar peréjus dirbti  kitas pareigas.

41. Kiekvieno darbuotojo pasiraSytas jsipareigojimas saugomas Centro rastin¢je kartu su jo
darbo sutartimi.

42. Asmenis, teikiancius Centrui paslaugas civiliniy (ne darbo) sutarCiy pagrindu, su
Taisyklémis supazindina sutarties pasiraSyma inicijaves asmuo.

43. Darbuotojai, asmenys, teikiantys Centrui paslaugas civiliniy (ne darbo) sutarciy
pagrindu, gali susipazinti su dokumentais, kuriuose nurodyti klienty asmens duomenys, jei toks
susipazinimas susij¢s su jy funkcijy vykdymu.

44. Asmens duomenis gali tvarkyti darbuotojai, kuriems suteikta teis¢ tvarkyti asmens
duomenis. Centro direktorius privalo uZtikrinti, kad asmens duomenis tvarkyty tik tie asmenys,
kuriems jie yra reikalingi jy funkcijy vykdymui bei kad jie atlikty su asmens duomenimis tik tuos
veiksmus, kuriems atlikti yra suteiktos teisés. Asmens duomeny tvarkymo teis¢ turi: Centro
direktorius, pavaduotojai, einantys su Centro valdymu susijusias pareigas, informaciniy
komunikaciniy technologijy specialistai, kiti darbuotojai, dirbantys su klienty/mokiniy asmens
duomeny tvarkymu, techniniy priemoniy jdiegimu ir palaikymu.

45. Darbuotojai turi uzkirsti kelig atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny
sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugodami
dokumentus tinkamai ir saugiai, jskaitant ,,tuS¢io stalo taisykle” (angl. clear desk policy) bei
vengiant nereikalingy dokumenty ir/ar elektroniniy laikmeny kopijy su klienty/mokiniy asmens
duomenimis darymo.

46. Darbuotojai, kuriy kompiuteriuose saugomi asmens duomenys, savo kompiuteriuose
turi naudoti slaptazodZius, atitinkancius Siuos reikalavimus:

46.1. jie turi biiti sudaryti 1§ ne maziau kaip 8 (astuoniy) simboliy, tarp kuriy yra simboliai
bent i§ 3 kategorijy (didziosios raidés, mazosios raidés, skaiciai, kiti simboliai, Azijos Saliy
simboliai);

46.2. juos sudarantys Zenklai turi sudaryti atsitiktinés sekos jspidj;



46.3. jie turi biiti kei¢iami kas 90 (devyniasdeSimt) kalendoriniy dieny;

46.4. jie neturi sutapti su darbuotojo vardu ar prisijungimo vardu;

46.5. juos saugo ir juos gali zinoti tik darbuotojas, dirbantis su konkre¢iu kompiuteriu;

46.6. jie negali biiti saugomi vieSai ir negali biiti prieinami kaip visuma. Slaptazodziai
negali buti niekur uzraSomi ar saugomi tokia forma, kuri leisty jy identifikavima;

46.7. pirmojo prisijungimo metu darbuotojo slaptazodziai privalomai kei¢iami.

47. Slaptazodziai esant reikalui (pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei ir pan.)
turi biiti kei¢iami dazniau nei numatyta Taisykliy 46.3 punkte.

48. Darbuotojy kompiuteriuose esancios asmens duomeny bylos neturi biiti ,,matomos*
(angl. shared) i§ kity kompiuteriy. Siuose kompiuteriuose antivirusiné programiné jranga turi biti
pastoviai atnaujinama informacijos saugos sistemos reikalavimu.

49. Duomeny prieigos teisiy ir jgaliojimy tvarkyti asmens duomenis suteikimo, naikinimo
ir keitimo tvarka, saugumo pazeidimo valdymo ir reagavimo ] $iuos pazeidimus tvarka, asmens
duomeny kopijavimo ir atkiirimo jy avarinio praradimo atvejais tvarka, reglamentuota atskiruose
Centro lokaliniuose teisés aktuose.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

50. Centro direktorius nuolatos tikrina ir kontroliuoja, ar darbuotojai ir kiti asmenys,
turintys teis¢ tvarkyti Centre valdomus asmens duomenis, laikosi Siose Taisyklése nustatyty
reikalavimy.

51. Centro darbuotojai, turintys teis¢ tvarkyti Centro valdomus asmens duomenis,
nesilaikantys Taisyklése nurodyty reikalavimy, baudziami drausminémis nuobaudomis ir atsako
pagal teisés akty reikalavimus.

52. Visi kiti veiksmai, kurie neapraSyti ar nepaminéti Siose Taisyklése, turi biiti vykdomi
remiantis Lietuvos Respublikoje galiojanciais tesés aktais ir kitais Centro vidiniais normatyviniais
dokumentais. Jeigu kuri nors Taisykliy nuostata prieStarauja jstatymams, kitiems teisés aktams ar
del kurios nors prieZasties tampa dalinai arba visiSkai negaliojancia, ji nedaro negaliojanciomis
likusiy Taisykliy nuostaty. Sios Taisyklés galioja tiek, kiek nepriestarauja imperatyvioms teisés akty
nuostatoms.

53. Taisyklés periodiskai, ne re€iau kaip karta per 2 (dvejus) metus, perzilirimos,
kei¢iamos, atnaujinamos, papildomos ir tvirtinamos Centro direktoriaus jsakymu.

SUDERINTA
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